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คูมือสมาชิกสหกรณออมทรัพย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด 
 

ประวัติความเปนมา 
 

  สหกรณออมทรัพย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (สอ.มก.) เมื่อแรกเริ่มกอตั้งใชช่ือ
วาสหกรณขาราชการ กรมมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัดสินใช โดยนายทะเบียนสหกรณได
อนุญาตจดทะเบียนตั้งสหกรณเมื่อวันที่ 6 มกราคม พ.ศ.2502 ไดเลขทะเบียนสหกรณที่ 23/10889 มี
สมาชิกเริ่มแรก 110 คน จนกระทั่งเมื่อวันที่ 22 เมษายน พ.ศ.2512 ไดเปลี่ยนชื่อเปนสหกรณออม
ทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด ที่ใชอยูจนถึงปจจุบันนี้ 
 

  ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2551 สอ.มก. มีสมาชิกทั้งส้ิน 6,428 คน มีทรัพยสินรวม 
ประมาณ 13,000 ลานบาท มีอาคารสํานักงานหลักอยูที่ อาคาร สอ.มก. 36 ป ภายใน
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน มีสํานักงานสาขา 1 แหงที่ วิทยาเขตกําแพงแสน กับ
หนวยประสานงานอีก 8 แหง ที่วิทยาเขตศรีราชา วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร สถานี
วิจัยประมงคลองวาฬ สถานีวิจัยดอยปุย สถานีวิจัยประมงศรีราชา สถานีวิจัยทับกวาง  สถานีวิจัย
ปากชอง และ สถาบันอินทรีจันทรสถิตยฯ 
 

วิสัยทัศน 
 

  เปนสหกรณออมทรัพยช้ันนํา ลํ้าเลิศสวัสดิการ ดําเนินงานโปรงใส คูใจประชาคม มก. 
 

พันธกิจ 
 

  สงเสริมการออม พรอมใหสินเชื่อ สวนเหลือลงทุน เจือจุนสวัสดิการ บริการดวย
น้ําใจ กาวไกลเทคโนโลยี ความรูมีโดยทั่วถึง พึงเอื้ออาทรสังคม สงเสริมคุณภาพชีวิตดวยหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

คําขวัญ 
 

  กาวไปไมยั้งหยุด มั่นคงที่สุด สอ.มก. 
 
 

การติดตอกับสหกรณออมทรัพย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

สํานักงานวิทยาเขตบางเขน
 อาคาร สอ.มก. 36 ป 
 โทร. 02-579-5561-4 หรือ 02-5797521 
 หมายเลขภายใน 1580 , 2091-4  โทรสาร ตอ 17 
 http://www.coop.ku.ac.th 
 E-mail : ku.scco@ku.ac.th 
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สํานักงานวิทยาเขตกําแพงแสน 
 อาคารศูนยมหาวิทยาลัย 
 โทร 034-282-238 ภายใน 3852 
 

นอกจากนี้สมาชิกยังสามารถติดตอประสานไดที่ตวัแทนหนวยงาน ของหนวยงาน
ตางจังหวัดอีก 8 หนวยงาน ไดแก 

1. วิทยาเขตศรีราชา 
2. วิทยาเขตเฉลิมพระเกยีรติ จังหวัดสกลนคร 
3. สถานีวิจัยประมงคลองวาฬ 
4. สถานีวิจัยดอยปุย 
5. สถานีวิจัยประมงศรีราชา 
6. สถานีวิจัยทับกวาง 
7. สถานีวิจัยปากชอง 
8. สถาบันอินทรีจันทรสถิตย เพื่อการคนควาและพัฒนาพืชศาสตร 

 

ทั้งนี้แตละหนวยงานจะมีตัวแทนของแตละหนวยงานเปน ผูประสานงานประจํา
อยู โดยจะมีการแตงตั้งเปนป ๆ ไป  
 

ระบบบริการ สหกรณ 24 ชั่วโมง 
 

ปจจุบัน สอ.มก. ไดเปดบริการ ระบบบริการสหกรณ 24 ช่ัวโมงที่วิทยาเขตบางเขน โดย
สมาชิกสามารถใชบริการตอไปนี้ไดตลอด 24 ช่ัวโมง ไดแก  

1.  การถอนเงินผานตู ATM ธนาคารไทยพาณิชย จากบัญชีเงินฝากของธนาคารไทยพาณิชย
และบัญชีเงินฝากออมทรัพยของ สอ.มก. ซ่ึงสมาชิกตองใชบัตรประจําตัวสมาชิกและ ATM สอ.มก. 
โดยระบบจะมรีายการใหเลือกวาจะถอนเงนิจากบัญชีไหน 

2.  การปรับสมุดเงินฝากสําหรับสมาชิกที่มีสมุดบัญชีเงินฝากของธนาคารไทยพาณชิยโดย
ใชตูปรับสมุดเงินฝากของธนาคารไทยพาณชิยเทานั้น 

3.  การปรับสมุดเงินฝากสําหรับบัญชีเงินฝากของ สอ.มก. โดยตองเปนสมุดบัญชีรุนใหมที่
มีแถบแมเหล็ก และใชตูปรับสมุดเงินฝากของ สอ.มก เทานั้น 

4.  การสอบถามขอมูลของทานเกี่ยวกับหุน เงินฝาก เงินกู การค้ําประกนั ผานจอสัมผัส 
(ระบบ Kiosk) โดยตองใชบตัรประจําตัวสมาชิกและ ATM ของ สอ.มก. ในการเขาสูระบบ ขณะนี้
เปดบริการที่อาคาร สอ.มก. 36 ป วิทยาเขตบางเขน 
 

ระบบบริการขอมูลทางโทรศัพท (coop phone) 
โทร. 0-2942-8950  ถึง 3  สายภายใน 2095-8 
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 สมาชิกทุกวิทยาเขต ทุกหนวยงาน สามารถสอบถามขอมูลตาง ๆ ของทาน อาทิ ขอมูลหุน 
การกูเงิน ยอดเงินฝาก เงินติดลบ การรับเงินสวัสดิการ เปนตนโดยสมาชิกตองโทรศัพทเขาไปสมัคร
ใชบริการผานระบบอัตโนมัติ และเตรียมขอมูลเลขทะเบียนสมาชิก 6 หลัก วัน เดือน ปเกิด และเลข
บัตรประจําตัวประชาชน 13 หลัก เพื่อกําหนดรหัสผานเฉพาะตัวทาน 
 

การสมัครเปนสมาชิก 
 

1. สมาชิกสามัญ  ตองเปนบุคลากรประเภทใด ประเภทหนึ่งดังนี้  ขาราชการ พนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินงบประมาณ พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดที่มีสัญญญาจางคร้ังละไมต่ํา
กวา 3 ป ลูกจางประจํา ลูกจางหนวยงานพิเศษ (ศูนยผลิตภัณฑนม ศูนยหนังสือ สถานีวิทยุ
มก.) ทั้งนี้ตองผานการทดลองงานแลว ถาเปนพนักงานตองสมัครกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ
ดวย กรณีพนักงานเงินรายไดจะตองมีหนังสือยินยอมการหักเงินเดือนใหกับสหกรณ จาก
หนวยงานที่ตนสังกัดแนบมาดวย 

 

หลักฐานประกอบการสมัคร 
(1) สลิปเงินเดือน 1 ชุด 
(2) สําเนาบัตรประจําตวัประชาชน 2 ชุด 
(3) สําเนาบัตรขาราชการ/สําเนาบัตรพนักงาน 1 ชุด 
(4) สําเนาทะเบยีนบาน 3 ชุด 
(5) สําเนาทะเบยีนสมรส 1 ชุด (เฉพาะผูที่สมรสแลว) 
(6) รูปถายขนาด 1 นิ้ว จํานวน 2 รูป 
(7) สําเนาสัญญาจาง จํานวน 1 ชุด (กรณีพนกังานฯ) 

- ผูสมัครตองมีอายุไมเกนิ 45 ป ในวนัสมัคร และชําระคาธรรมเนียม 100 บาท 
- ลูกจางประจํา พนักงาน ขาราชการต่ํากวาระดับ 3 ตองใหผูบังคับบัญชารับรอง 
- ผูที่เคยเปนสมาชิกแตไดลาออกไป ตองรอใหครบ 2 ป จึงจะสมัครใหมได โดยตอง

ชําระคาธรรมเนียม 200 บาท 
 

2.   สมาชิกสมทบ  ตองมีคุณสมบัติอยางใดอยางหนึ่งดังนี ้
 

- บุคคลในครอบครัวของสมาชิกสามัญ 
- นิสิตปจจุบัน หรือนิสิตเกาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (มก.) 
- ลูกจางชั่วคราวของ มก. 
- ขาราชการ ลูกจางประจําที่เกษียณอายุราชการจาก มก. แตไมไดเปนสมาชิกสามัญ 
- นิติบุคคลทางราชการ 
- สมาคม มูลนิธิ หรือองคกรที่ไมแสวงหากําไร 
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       สมาชิกสมทบ ฝากเงินได แตซ้ือหุนไมได และไมมสิีทธิออกเสียง ลงคะแนนใด ๆ 
เกี่ยวกับ สอ.มก. 

 

การสมัครทําประกันชีวิตกลุม 
 

- สมาชิกและคูสมรสที่ไมมีหนี้ สามารถขอทําประกันชวีติกลุมได  ทุนประกันไมเกิน  
       500,000 บาท (ไมบังคบั) 
-      สมาชิกที่มีหนี้ตั้งแต 100,000 บาท ตองทําประกันชวีติกลุมทุนประกันไมเกินกวาวง 
       เงินกู แตไมเกิน 1 ลานบาท (บังคับ)  

อนึ่งสมาชิกที่มีหนี้ไมถึง 500,000 บาท สามารถทําประกันชีวิตกลุม ทนุ
ประกันไดไมเกิน 500,000 บาท 

- คูสมรสของสมาชิกที่มีหนี้ สามารถขอทําประกันชวีิตกลุมไดไมเกนิวงเงินกูของ 
       คูสมรส แตไมเกิน 700,000 บาท (ไมบังคับ) 

 อนึ่งสหกรณไดทําประกันอบุัติเหตุใหสมาชิกทุกคนวงเงนิ 200,000 บาท โดย
สหกรณเปนผูจายเบีย้ประกนัให   
 

การสมัครเขารวมโครงการบริจาคเมื่อสมาชิกถึงแกกรรม 
 

  สมาชิกใหมตองสมัครเขาโครงการบริจาคเมื่อสมาชิกถึงแกกรรม โดยจะถูกหักเงิน
เมื่อสมาชิกถึงแกกรรมรายละ 30 บาท เงินบริจาคนี้จะมอบใหผูรับโอนประโยชนตามที่ระบุไว เมื่อ
สมาชิกเสียชีวิต (รายละเอียดเพิ่มเติมสอบถามไดโดยตรงที่ สอ.มก.) 
 

เงื่อนไข 
 

  ผูสมัครอายุตั้งแต 45 – 50 ป ถาเสียชีวิตภายใน 1 ป ไมไดรับสวัสดิการนี้ ผูสมัคร
อายุตั้งแต 51 – 55 ป ถาเสียชีวิตภายใน 2 ป ไมไดรับสวัสดิการนี้ ผูสมัครอายุตั้งแต 56 – 60 ป ถา
เสียชีวิตภายใน 3 ป ไมไดรับสวัสดิการนี้ 
 

การสงคาหุนรายเดือน และเกณฑการถือหุนรายเดือน 
 

 สมาชิกตองยนิยอมใหผูจายเงินไดรายเดือน (กองคลัง มก.) หักเงินคาหุน เงินงวดชําระหนี้ 
และเงินอืน่ ๆ จากเงินไดรายเดือน เงินบําเหน็จ บํานาญ ใหกับ สอ.มก. 

 

เกณฑการถือหุนรายเดือน สมาชิกตองสงเงินคาหุนสะสมรายเดือน ดังนี้ 
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เงินรายไดรายเดือน (บาท) เงินสะสมที่ตองสง (บาท) 
ไมเกิน 6,000.- 300.- 
6,001 – 7,000.- 400.- 
7,001 – 8,000.- 500.- 
8,001 – 9,000.- 600.- 
9,001 – 10,000.- 700.- 
10,001 – 12,000.- 800.- 
12,001 – 15,000.- 900.- 
15,001 – 20,000.- 1,000.- 
20,001 – 22,000.- 1,200.- 
22,001 – 25,000.- 1,400.- 
25,001 – 28,000.- 1,600.- 
28,001 – 30,000.- 1,800.- 
30,001 – 35,000.- 2,000.- 
35,001 – 40,000.- 2,200.- 
40,001 – 45,000.- 2,400.- 

45,001  ขึ้นไป 2,500.- 
 
  การสงเงินคาหุนรายเดือน จะใชวิธีหักจากเงินไดรายเดือนในวันจายเงินไดราย
เดือน ประจําเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน 
 

  สมาชิกอาจขอเพิ่ม-ลดเงินสะสมคาหุนได ปละไมเกิน 2 ครั้ง แตตองไมต่ํากวาอัตรา
ขั้นต่ํา สมาชิกที่ขาดสงคาหุนรายเดือน 3 งวดติดตอกัน หรือขาดสงรวมถึง 6 งวด จะถูกใหออกจาก
สมาชิก 
 

  สมาชิกที่มีเงินคาหุนครบ 300,000 บาท หรือสงคาหุนรายเดือนมาแลวไมนอยกวา 
180  งวด  อาจของดสงคาหุนรายเดือน หรือสงลดลงได  แตถายังกูเงินสหกรณอยูจะตองสงหุนอยาง
นอย 300 บาท/เดือน การงดสงคาหุนรายเดือนจะทําใหการนับอายุการเปนสมาชิกหยุดลงดวย 
 

  สมาชิกที่เกษียณอายุราชการและไมเปนหนี้ อาจขอสงคาหุนเดือนละ 100 บาท ได 
เพื่อใหการนับอายุการเปนสมาชิกตอเนื่อง 
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สมาชิกอาจขอซื้อหุนพิเศษเปนครัง้คราวได ตามหลักเกณฑดังนี ้
 
 

 1.  สมาชิกที่มีหุนต่ํากวา 1 ลานบาท ใหสิทธิซ้ือไดจนครบ 1 ลานบาท 
 2.  สมาชิกที่มีหุนเกนิ 1 ลานบาท แตไมเกนิ 3 ลานบาท ใหสิทธิซ้ือไดเดือนละ 200,000.- บาท 
 3.  สมาชิกที่มีหุนเกนิ 3 ลานบาท แตไมเกนิ 10 ลานบาท ใหสิทธิซ้ือไดเดือนละ 100,000.- บาท 
 4.  สมาชิกที่มีหุนเกนิ 10 ลานบาทขึ้นไป สหกรณขอสงวนสิทธิไมใหซ้ือหุนพิเศษ 

 

การบริการเงินฝาก 

 

  สมาชิกสามัญและสมาชิกสมทบ สามารถเปดบัญชีเงินฝากกับ สอ.มก.ได เงินฝาก
มี 3 ประเภท คือ เงินฝากสะสมทรัพย เงินฝากประจํา และเงินฝากออมทรัพยพิเศษ อัตราดอกเบี้ย  
แตละประเภทสหกรณจะประกาศใหทราบเปนคราว ๆ ไป 

 

 1.  เงินฝากสะสมทรัพย   
  -  เปดบัญชีคร้ังแรกไมนอยกวา 100 บาท เงินคงเหลือแตละวันไมต่ํากวา 100 บาท 
  - ดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพย จะคํานวณเปนรายวัน ตามยอดเงินคงเหลือและสหกรณ 
จะนําดอกเบี้ยทบเปนเงินตนเขาบัญชีเงินฝากใหในวันที่ 30 มิถุนายน และ 31 ธันวาคม ของทุกป 
 

 2.  เงินฝากประจํา 
  -  เปดบัญชีอยางนอย 100 บาท และสหกรณจะคํานวณดอกเบี้ยใหเมื่อถึงกําหนด
ระยะเวลาการฝาก ดอกเบีย้ทีไ่ดรับจะถูกหกัภาษี 15% 
  -  ถอนกอนกําหนดจะไมไดรับดอกเบี้ย เวนแตถอนหลังจาก 3 เดือนไปแลว จะได
ดอกเบี้ยในอัตราเงินฝากสะสมทรัพย 
 

 3.  เงินฝากออมทรัพยพิเศษ 
  -  เงินฝากขั้นต่าํไมนอยกวา 50,000 บาท ถอนกี่คร้ังก็ไดแตตองมียอดคงเหลือไม
นอยกวา 50,000 บาท ตลอดไป ถายอดคงเหลือต่ํากวา 50,000 บาท จะตองปดบัญชีและ สอ.มก.จะ
คํานวณดอกเบี้ยใหเปนรายวัน นําดอกเบีย้ทบตนใหปละ 2 คร้ัง คือส้ินเดือนมิถุนายนและธันวาคม 
 

การนําเงินฝากเขาบัญชีของสหกรณออมทรัพย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

 สมาชิกทานใดที่ประสงคจะโอนเงินฝากเขาบัญชี โดยไมตองถือเงินสด หรือเช็ค ทาน
สามารถโอนเงินฝากเขาบัญชี ตามเลขบัญชีของสหกรณฯ ประเภทสะสมทรัพย ไดดงันี้ 
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ชื่อธนาคาร สาขา เลขบัญชี 
ธนาคารออมสิน ม.เกษตรศาสตร 00-0034-20-017412-3 
ธนาคารทหารไทย ม.เกษตรศาสตร 069-2-00789-1 
ธนาคารกรุงไทย สามแยกเกษตร 039-1-23068-9 
ธนาคารกรุงเทพ บางเขน 161-0-00018-2 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ม.เกษตรศาสตร 374-1-00041-4 
ธนาคารไทยพาณิชย ม.เกษตรศาสตร 235-2-00002-5 
ธนาคารกรุงไทย สามแยกเกษตร 039-1-23068-9 
ธนาคารไทยธนาคาร บางเขน 022-2-14336-7 
ธนาคารทหารไทย กําแพงแสน 345-2-10818-0 
ธนาคารไทยพาณิชย กําแพงแสน 769-2-00123-6 

 
  เมื่อโอนเงินแลวโปรดแจงสหกรณพรอมสงสลิปรับฝากของธนาคาร ระบุเลขบัญชี 
ช่ือบัญชี  ที่ตอง การนําฝาก/ชําระหนี้ และหมายเลขโทรศัพทติดตอกลับใหเจาหนาที่การเงิน หรือสง
โทรสารพรอมแจงรายละเอียดการนําฝากมายังสหกรณ หมายเลข 02-942-8646 กอนเวลา 12.00 น. 
ของวันที่ทํารายการโอน กรณีแจงการโอนหลังเวลา 12.00 น. สหกรณจะดําเนินการเขาบัญชีใหใน
วันทําการถัดไป หรือในวันที่สหกรณไดรับแจงการโอนเงินโดยจะไมทํารายการยอนวันที่ให   
 

การชําระเงินผานระบบ Bill Payment ของธนาคารไทยพาณิชย 
 

สมาชิกสามารถชําระหนี้หรือฝากเงินเขาบัญชีสหกรณผานระบบ Bill Payment 
ของธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) ไดทั่วประเทศ โดยไมตองสงแฟกซใหสหกรณ  ดาวโหลด
แบบฟอรมไดท่ี http://www.coop.ku.ac.th ทั้งนี้ตองโอนกอนเวลา 15.00 น. จึงจะบันทึกบัญชีเปน
ของวันนั้นได 
 

หมายเหตุ    สมาชิกที่ตองนําสงเงินงวดชําระหนี้ ชําระหนีด้วยตนเอง ตองนําสงกอน 15.00 น.  
      ของวันทําการสิ้นเดือนนัน้ ๆ มิฉะนั้นจะถือวาผิดนดัชําระหนี ้

 

การกูเงิน วงเงินกูและเงื่อนไข 
 

เงินกูฉุกเฉิน  เปนสมาชิกไมนอยกวา 3 เดือน (4 งวด) กูไดไมเกิน 3 เทาของเงินเดือน
คงเหลือรับจริงหรือไมเกิน 90% ของคาหุน แตไมเกิน 60,000.-บาท ชําระหนี้ภายใน 3 งวด และมี
เงินเหลือรับรายเดือน ตามหลักเกณฑประกาศกระทรวงศึกษาธิการ โดยจะอนุโลมใหมีเงินเหลือรับ
ไมนอยกวา 300 บาท ในกรณีจําเปน เปนครั้งคราว 
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เงินกูสามัญ  สมาชิกค้ําประกันเงินกู 1 คน และมีเงินคงเหลือรับรายเดือน ตามหลักเกณฑ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ แตไมต่ํากวา 2,000 บาท ชําระหนี้ภายใน 100 งวด จํานวนเงินที่มี
สิทธิ์กูขึ้นอยูกับอายุการเปนสมาชิกและจํานวนหุนที่มีอยู 

 

เกณฑในการใหกูเงินประเภทเงินกูสามัญ 
 

 

อายุสมาชิก มีหุน (บาท) สิทธิกูได (บาท) 
7 เดือน – 1 ป 20,000.- 90,000.- 
เกิน 1 ป – 2 ป  30,000.- 120,000.- 
เกิน 2 ป – 3 ป 40,000.- 150,000.- 
เกิน 3 ป – 4 ป 50,000.- 180,000.- 
เกิน 4 ป – 5 ป 60,000.- 230,000.- 
เกิน 5 ป – 6 ป 70,000.- 280,000.- 
เกิน 6 ป – 7 ป 80,000.- 330,000.- 
เกิน 7 ป – 8 ป 90,000.- 380,000.- 
เกิน 8 ป – 9 ป 100,000.- 430,000.- 
เกิน 9 ป – 10 ป 110,000.- 480,000.- 
เกิน 10 ป – 11 ป 120,000.- 500,000.- 
เกิน 11 ป – 12 ป 130,000.- 550,000.- 
เกิน 12 ป – 14 ป 140,000.- 600,000.- 
เกิน 14 ป – 16 ป 160,000.- 650,000.- 
เกิน 16 ป – 18 ป 180,000.- 700,000.- 
เกิน 18 ป – 20 ป 200,000.- 800,000.- 

 
- กรณีสมาชิกที่มีอายุการเปนสมาชิกไมนอยกวา 1 ป และมีสมาชิกค้ําประกัน 2 คน 

สหกรณอาจพิจารณาใหกูไดหาเทาของเงินคาหุนแตไมเกิน 800,000.- บาท และตองทําประกันภัยผู
ค้ําประกัน ทั้งนี้ตองมีเงินกูสัญญาเดียวเทานั้น โดยมีเงินเหลือรับรายเดือนตามหลักเกณฑประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการแตไมต่ํากวา 2,000 บาท 

-   วงเงินกูสามัญที่เกิน 500,000 บาท ตองมีสมาชิกค้ําประกัน 2 คน 
- ผูกูที่เปนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดและผูกูสังกัดหนวยงานพิเศษจะตองทํา          

ประกันภัยผูค้ําประกัน 
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เงินกูพิเศษ  จะตองมีเงินคงเหลือรับรายเดือน ตามหลักเกณฑประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
แตไมต่ํากวา 2,000 บาท ชําระหนี้ ภายใน 200 งวด โดยมีโฉนดที่ดิน หรือ นส. 3 ก. เปนหลักประกัน 
และตองเปนหลักทรัพยของตนเอง หรือคูสมรส หรือบิดา มารดา หรือบุคคลในครอบครัว หลักทรัพย
ของบุคคลอื่นที่ไมเกี่ยวของกันจะนําเปนหลักประกันสัญญาเงินกูไมได 

 

เกณฑในการใหกูเงิน ประเภทเงินกูพิเศษ 
 

อายุการเปนสมาชิก หุน (บาท) กูได (บาท) 

ไมนอยกวา 1 ป 60,000.- 800,000.- 
ไมนอยกวา 3 ป 80,000.- 1,000,000.- 
 160,000.- 2,000,000.- 
 240,000.- 3,000,000.- 
 320,000.- 4,000,000.- 
 400,000.- 5,000,000.- 
 480,000.- 6,000,000.- 

 
- ผูกูที่สังกัดหนวยงานพิเศษใหกูไดไมเกินรอยละ 50 แหงมูลคาของอสังหาริมทรัพยที่

จํานอง 
- การกูวนซ้ํา (refinance) จะตองจดจํานองใหมทุกครั้ง เวนแตการขอขยายงวดชําระเงินโดย

ไมเพิ่มวงเงิน ไมมีการรับเงิน 
  สหกรณจะเรียกดอกเบี้ยเงินกูทุกประเภท ในอัตราตามที่กําหนดในประกาศของ 
สหกรณและสมาชิกอาจเลือกสงเงินชําระหนี้แบบสงทั้งเงินตนรวมดอกเบี้ยเทากันทุกงวด (Flat rate) 
หรือสงเฉพาะเงินตนเทากันทุกเดือน สวนดอกเบี้ยเปนไปตามจํานวนเงินตนที่เหลือก็ได 
 

เงื่อนไขการชําระหนี้และวิธีคิดดอกเบี้ย 
- สมาชิกผิดนัดสงเงินงวดชําระหนี้ตดิตอกนั 2 งวด หรือผิดนัดรวม 3 คร้ัง จะใหออก

จากสมาชิก 
- สมาชิกที่ผิดนดัสงเงินงวดชาํระหนีจ้ะไมไดรับเงินเฉลี่ยคืน 
- ขาราชการ ชําระหนีภ้ายในอายุ 65 ป 
- พนักงานทกุประเภทของ มก. ชําระหนีภ้ายในอายุ 60 ป 
- ลูกจางประจํา ชําระหนีภ้ายในอายุ 60 ป 
- วิธีคิดดอกเบีย้เงินกู   
 

        เงินตน  X                      X  อัตราดอกเบี้ย จํานวนวนั
365 
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สมาชิกที่ขอกูเงินประเภทสามัญและพิเศษตั้งแต 100,000.-บาทขึ้นไป ตองทําประกันชีวิต
กลุมในวงเงินไมนอยกวาวงเงินที่ขอกู แตไมเกิน 1,000,000.-บาท  ยกเวน  กรณีใชเงนิฝากหรือหุน
ค้ําประกัน 

ใชหุนค้ําประกัน        กูได 90%  ของหุน 

ใชเงินฝากค้าํประกัน กูได  80%  ของเงนิในบัญชีเงินฝาก 
 

สมาชิกที่เกษยีณอายุราชการ กูเงินโดยใชหุนค้ําประกัน สามารถชําระหนี้ไดไมเกิน 300 
งวด แตตองกูสัญญาเดียวเทานั้น 
 
 

หลักเกณฑและคาใชจายในการประเมินหลักทรัพย  
สมาชิกที่กู  เงินกูพิเศษ  วงเงินตั้งแต 1 ลานบาท สอ.มก. มอบหมายใหบริษัทประเมนิ

หลักทรัพยที่คดัเลือกไว เปนผูประเมินหลักทรัพยของสมาชิก โดยมีอัตราคาประเมินและคาพาหนะ 
ดังนี ้
 

-   อัตราคาประเมิน 
 

  -  วงเงนิกูไมเกิน 3 ลานบาท คาบริการตรวจสอบหลักทรัพย 2,000.- บาท 
  -  วงเงนิกูตั้งแต  3 - 6  ลานบาท  คาบริการตรวจสอบหลักทรัพย 3,500.- บาท 
  -  วงเงนิเกินกวา 6 ลานบาท เสนอคณะกรรมการเปนราย ๆ ไป 
 

-  คาพาหนะ 
 

  -  หลักทรัพยที่ตั้งอยูในเขต กทม. และปรมิณฑล บริษัทผูประเมินไมคดิคาพาหนะ 
  -  หลักทรัพยที่ตั้งอยูในตางจังหวดั คิดคาพาหนะตามระยะทางที่กรมทางหลวงกําหนด 
คือ 

ระยะทาง (กม.) คาพาหนะ (บาท) 
นอยกวา 150 1,000.- 

151 – 250 1,500.- 
251 – 400 2,500.- 

401  กม.ขึ้นไป 3,000.- 
 
 

  ในกรณีที่บริษทัที่มีสาขาอยูในตางจังหวัด ไมคิดคาพาหนะในจังหวัดที่ตนเองมี
สาขาอยู 
 

-  เงื่อนไข 
 

สหกรณฯ  เปนผูออกคาใชจายใหกับสมาชิกรอยละ 50 ของคาบริการตรวจสอบและ
ประเมินหลักทรัพย แตไมเกิน 1,000.- บาทตอราย เพื่อเปนการแบงเบาคาใชจายใหกับสมาชิก 
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เงื่อนไขการกูสัญญาเดียว และการกู 2 สัญญาแยกกัน 
 

เงินกูสามัญสัญญาเดียว 
 

  กรณีที่มีสัญญาเงินกูสามัญอยูแลวและตองการกูวนซ้ํา (refinance) ตองชําระหนี้
แลวอยางนอย 4 งวดเดือน หากขอกูกอนกําหนดตองซื้อหุนเพิ่ม 20 หุน ( 200 บาท ) และใหหัก
ชําระหนี้สัญญาเดิมดวย  
 

เงินกูพิเศษสัญญาเดียว 
 

  กรณีที่มีหนี้เงนิกูพิเศษอยูแลวและตองการกูวนซ้ํา ตองชาํระหนี้อยางนอย 12 งวด
เดือน หากขอกูกอนกาํหนดตอง ซ้ือหุนเพิม่ 100 หุน ( 1,000 บาท ) และใหหักชําระหนี้สัญญาเดิม
ดวย โดยตองทําสัญญาใหมและจดจํานองหลักทรัพยใหม เนื่องจากการจดจํานองในสัญญาเดิมจะ
ถูกยกเลิกไปดวย จึงตองจดจาํนองใหม 
 

เงินกูสามัญแยกสัญญาจากเงินกูพิเศษ 
 

  กรณีที่มีหนี้เงินกูพิเศษเดิม ตองการกูสามัญเพิ่มโดยแยกสัญญา ตองชําระหนี้แลว
ไมนอยกวา 12 งวดเดือน มีสมาชิกค้ําประกัน 2 คน เงินคงเหลือรับรายเดือนใหเปนไปตาม
หลักเกณฑประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ แตไมต่ํากวา 2,000.-บาท ถากูกอนกําหนดตองซื้อหุน
เพิ่มอยางนอย 50 หุน (500 บาท) 
 

เงินกูพิเศษแยกสัญญาจากเงินกูสามัญ 
 

  กรณีที่มีหนี้เงินกูสามัญเดิม ตองการกูพิเศษเพิ่มโดยแยกสัญญา ตองชําระหนี้แลว
ไมนอยกวา 4 งวดเดือน เงินคงเหลือรับรายเดือนใหเปนไปตามหลักเกณฑประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการแตไมต่ํากวา 2,000 บาท ถากูกอนกําหนดตองซื้อหุนเพิ่มอยางนอย 50 หุน 
(500 บาท) 
 

เงื่อนไขการกูสําหรับผูกูเดิมกอนใชระเบียบฯ พ.ศ.2550 
  กรณีสมาชิกผูกูเดิมกอนใชระเบียบฯ พ.ศ.2550 เมื่อขอกูครั้งใหม ใหมีเงินเหลือรับราย
เดือนเพิ่มขึ้นจากครั้งที่แลวอยางนอย 50.- บาท ทุกครั้งที่กู ทั้งนี้ใหมีเงินคงเหลือรับตามระเบียบฯ ใหม 
ภายใน 5 ป  
 
การกูเงินของพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 
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  กูสามัญ  :  ใหกูไดตามหลักเกณฑเงินกูสามัญ ชําระหนี้ภายในอายุ 60 ป และตองทํา
ประกันภัยผูค้ําประกันและยินยอมชําระหนี้จากเงินกองทุนสํารองเล้ียงชีพเมื่ออกจากงาน 
  กูพิเศษ  : ใหกูไดตามระเบยีบเชนเดยีวกับขาราชการ โดยมีหลักทรัพยค้ําประกัน
และชําระหนีภ้ายในอายุ 60 ป 
 
 
 

 
การกูเงินของสมาชิกท่ีสังกดัหนวยงานพิเศษ 
 

  ลูกจางของสถานีวิทยุ มก. ศูนยหนังสือ มก.  ศูนยผลิตภัณฑนม มก. สิทธิในการกู
มี ดังนี้ 
  เงินกูฉุกเฉิน :  กูได 90% ของคาหุน 
  เงินกูสามัญ  : ใหกูไดตามหลักเกณฑเงินกูสามัญ ชําระหนี้ภายในอายุ 60 ป และตอง
ทําประกันภัยผูค้ําประกันและยินยอมชําระหนี้จากเงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเมื่อออกจากงาน (ตอง
ผานที่ประชุมคณะกรรมการ  ดําเนินการกอนรับเงินกู) 
  เงินกูพิเศษ  :  กูไดไมเกินรอยละ 50 ของมูลคาหลักทรัพย (โฉนดที่ดิน/ นส.3 ก) 
ชําระหนีภ้ายในอายุ 60 ป  
 

เงินไดรายเดือนเหลือรับตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการหกัเงินเดือนบําเหน็จ บํานาญ
ขาราชการ เพือ่ชําระหนี้เงินกูใหแกสวัสดิการภายในสวนราชการและสหกรณ พ.ศ.2551 
 

  สมาชิกที่ขอกูตั้งแต 1 ตุลาคม 2551 จะตองมีเงินไดรายเดือนเหลือรับตามประกาศ
ขางตนดังนี้ หลังจากหักชําระหนี้รวมทุกสญัญาใหสหกรณแลว 
   รอยละ 10 ตั้งแตเดือนตุลาคม พ.ศ. 2551 
   รอยละ 15 ตั้งแตเดือนตุลาคม พ.ศ. 2552 
   รอยละ 20 ตั้งแตเดือนตุลาคม พ.ศ. 2553 
   รอยละ 25 ตั้งแตเดือนตุลาคม พ.ศ. 2554 
   รอยละ 30 ตั้งแตเดือนตุลาคม พ.ศ. 2555 
  สมาชิกที่กูไวเดิมหากเงินสุทธิเหลือรับไมถึงเกณฑใหสมาชิกทําความตกลงกับ 
สหกรณปรับเปลี่ยนจํานวนเงินที่ตองหักชําระหนี้เงินกูกันใหม พรอมทั้งทําหนังสือยินยอมให 
สหกรณหักเงินจากบัญชีเงินฝากของธนาคารที่สมาชิกเปดไว เพื่อรับเงินเดือนตามโครงการจายตรง 
 

การค้ําประกันและการทําประกันชีวิตกลุม 
 

- สมาชิกสามารถค้ําประกันสมาชิกดวยกนัเองไดไมเกนิ 2 คน ในคราวเดียวกัน 
- ผูค้ําประกันเมือ่ลาออกจากสมาชิก หรือพนจากสมาชิก จะยังตองรับผิดชอบผูที่ตนเอง

ค้ําประกันไวจนกวาผูกูไดจดัหาผูค้ําประกันคนใหมมาทดแทน 
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- สมาชิกจะค้ําประกันผูกูที่เปนสามีหรือภรรยาในคราวเดยีวกันไมได (ค้ําประกันได
เฉพาะสามีหรือภรรยาเทานัน้) 

- สมาชิกที่เปนสามีและภรรยากัน ทั้ง  2  คนจะค้ําประกนัผูกูรายเดยีวกันไมได 
- สมาชิกที่เปนสามีและภรรยากัน จะค้ําประกันผูกูทีเ่ปนสามีและภรรยากันไมได ไมวา 

ทั้งสามีและภรรยาตางคนตางกูหรือกูรวมกนัก็ตาม 
- สมาชิกที่ขอกูเงินประเภท สามัญและพิเศษ ตั้งแต 1 แสนบาทขึ้นไป ตองทําประกัน

ชีวิตกลุมในวงเงินไมนอยกวาวงเงินที่ขอกู แตไมเกนิ 1 ลานบาท 
 

การทําประกันภัยผูค้ําประกัน 
  เพื่อใหเกิดความมั่นคงแกสหกรณและไมเปนการผลักภาระใหกับผูค้ําประกัน สอ.
มก. จึงจัดใหมกีารทําประกันภัยผูค้ําประกันโดยมีหลักการดังนี ้
  1.  สมาชิกที่เปนพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได ลูกจางของหนวยงานพิเศษทีกู่
สามัญไมวาจํานวนเงนิเทาใด ตองทําประกนัภัยผูค้ําประกนั   
  2.  ผูค้ําประกันเปนผูเอาประกัน ผูกูเปนผูจายคาเบีย้ประกันและสหกรณเปนผูรับ
ผลประโยชน 
  3.  เบี้ยประกันคิดรอยละ 0.5 ของวงเงินกู (แสนละ 500 บาท) ไมรวม VAT 7%  
และคาอากรตามกฎหมาย โดยผูกูเปนผูจาย 
  4.  เบี้ยประกันปแรกจะหักจากเงินกูของผูกูสวนปตอ ๆ ไปจะหกัจากเงนิปนผล
เฉล่ียคืนของผูกู โดยจะตองทําประกันทกุปตอเนื่องไป จนกระทั่งหุนเทากับหนีห้รือชําระหนี้
หมดแลว 
  5.  กรณีผูกูผิดนดัการชําระหนี้ 2 งวดตดิตอกัน สหกรณจะใหพนจากการเปน
สมาชิกและบริษัทประกันจะเปนผูชําระหนี้ที่คงเหลืออยูใหสหกรณ แทนผูค้ําประกนั บริษัทประกัน
จะดําเนินการเรียกหนี้จากผูกูเองตามสัญญา 
  6.  ขาราชการ ลูกจางประจําเงินงบประมาณ พนกังานมหาวิทยาลัยเงนิงบประมาณ 
อาจสมัครใจทําประกันภัยผูค้าํประกันได 
 
สวัสดิการตาง ๆ ท่ีสมาชิกมีสิทธิไดรับ  
 

  สอ.มก. ไดออกระเบียบวาดวยการใชทุนสวัสดิการใหแกสมาชิก พ.ศ.2548 ซ่ึง
ประกอบดวยสวัสดิการประเภทตาง ๆ 10 ประเภท จํานวนเงินที่จัดใหเปนสวัสดิการขึ้นอยูกับอายุ
การเปนสมาชิก อายุการเปนสมาชิกในระเบียบนี้จะหมายถึง อายุการสงทุนเรือนหุนของสมาชิก
สามัญของสหกรณออมทรัพย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํากัด โดยใหนับตั้งแตวันที่สมัครและ 
สหกรณไดหักเงินคาหุนงวดที่ 1 จนถึงงวดที่ 12 ในกรณีที่สมาชิกมีสิทธิไดรับสวัสดิการเสริมสราง
คุณภาพชีวิต  ใหนับอายุการเปนสมาชิก  ตั้งแตวันที่สมัครและสหกรณไดหักเงินคาหุน 
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งวดที่ 1 จนถึงวันที่ 30 กันยายนของปที่เกษยีณ หรือวันทีพ่นสภาพการเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
 

  อายุการเปนสมาชิกใหนับตอเนื่อง ถาสมาชิกงดสงหุนรายเดือน ใหหยุดนับอายุ
สมาชิก ณ วันนั้น ทั้งนี้ในกรณีคํานวณอายุการเปนสมาชิกใหคิด เศษของปถาเกิน 6 เดือนใหนับเปน 
1 ป และเศษของเดือนถาเกิน 15 วัน ใหนับเปน 1 เดือน สวัสดิการทั้ง 10 ประเภท ไดแก 
 

 1.  สวัสดิการเพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวติ
  จายเมื่อพนการเปนบุคลากรประจําของหนวยงาน เชน เกษียณอายุราชการ ลาออก 
โอนยาย ฯลฯ โดยมีเกณฑดังนี้ 
  1.  โอน ยาย ลาออก ไปทํางานที่อ่ืน แตมีอายุสมาชิก 5 ปขึ้น จะไดรับเงินเทากับ 
1,500 X อายุสมาชิก (อายุสมาชิกนับไมใหเกิน 30 ป) 
  2.  เกษียณอายุราชการหรือ เกษียณกอนกําหนด คํานวณเงินสวัสดิการเชนเดียวกับ
ขอ 1 
 2.  สวัสดิการเพื่อการครองชพี
  เร่ิมจายใหสมาชิกหลังจากสมาชิกรับเงิน เพื่อการเสริมสรางคุณภาพชีวิตไปแลว   
1 ป โดยจะจายใหปละ 1 คร้ัง เปนเวลา 15 ป ตามเงื่อนไขดังนี้ 
  1.  ตองมีอายุการเปนสมาชิกไมนอยกวา 15 ป ถาต่ํากวา 15 ปแลว ลาออก โอน 
ยาย จะไมไดรับสวัสดิการนี้ 
  2.  อายุสมาชิกตั้งแต 15 ป แตไมถึง 25 ป แลวลาออก โอน ยาย ไปทํางานที่อ่ืน จะ
ไดรับสวัสดิการนี้เมื่ออายุครบ 60 ปบริบูรณ จํานวนเงินเทากับ 100 X อายุการเปนสมาชิก (อายุการ
เปนสมาชิกคํานวณใหไมเกิน 30 ป) 
  3.  อายุสมาชิกตั้งแต 25 ปขึ้นไป แลวลาออก โอน ยาย จะไดรับเงินสวัสดิการนี้ 
หลังจากรับเงินเพื่อการเสริมสรางคุณภาพชีวิตไปแลวอยางนอย 1 ป จํานวนเงิน คํานวณเหมือน   
ขอ 2 

4.  ถาทํางานจนเกษยีณอายุราชการ หรือเกษียณอายุราชการกอนกําหนดตามเกณฑ
ราชการ อายุสมาชิกไมวาจะเปนเทาใด จะไดรับสวัสดิการนี้หลังจากรับเงินสวัสดิการเพื่อเสริมสราง
คุณภาพชวีิตไปแลว 1 ป จํานวนเงนิคํานวณเชนเดียวกับขอ 2 

ผูเปนสมาชิกหลังวันที่ 30 สิงหาคม 2548 อายุการเปนสมาชิกตองหักออก 5 ป 
 3.  เงินขวัญถุงกรณีเกษียณอายุราชการ
  จายใหกับสมาชิกที่เกษยีณอายุราชการ เกษยีณอายุราชการกอนกําหนดตามเกณฑ
ราชการ หรือลาออก และมีอายุการเปนสมาชิกไมนอยกวา 25 ป โดยจะไดรับเงิน 2 สวนรวมกัน
ดังนี ้

1.  คํานวณจากอายุการเปนสมาชิก (ป) X 100 สูงสุด ไมเกิน 3,000 บาท 
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2.  คํานวณจากมูลคาหุนของสมาชิก (บาท) X 3,000 และหารดวย 300,000 แต
สูงสุดไมเกิน 3,000 บาท 

ผูที่เปนสมาชิกหลังวนัที่ 15 สิงหาคม 2548 อายุการเปนสมาชิกใหหักออก 5 ป 
 4.  สวัสดิการเงินสงเคราะหเม่ือสมาชิกถึงแกกรรม

เมื่อสมาชิกถึงแกกรรม ผูรับโอนประโยชนตามที่ระบุไวในใบสมัครการเปน
สมาชิกจะเปนผูรับเงินสวัสดิการนี้ ตามเกณฑดังนี้ 

1.  เงินทําบุญ เทากับ อายุสมาชิก (ป) X 500 สูงสุด ไมเกนิ 1,500 บาท 
2.  เงินสงเคราะหเทากับ อายสุมาชิก (ป) X 3,000 (ไมเกนิ 30 ป ) และหักออกดวย

เงินสวัสดิการเพื่อการครองชีพ เงินเสริมสรางคุณภาพชวีติที่รับไปแลว 
3.  ผูรับโอนประโยชนตองยืน่ขอรับสวัสดิการภายใน 120 วัน นับตั้งแตวันที่

สมาชิกเสียชีวติ 
ผูเปนสมาชิกหลังวันที่ 15 สิงหาคม 2548 อายุการเปนสมาชิกตองหักออก 5 ป 

 5.  สวัสดิการชวยเหลือกรณีบุคคลในครอบครัวสมาชิกถึงแกกรรม 
  1.  กรณีคูสมรสถึงแกกรรม จะไดรับเงินเทากับ อายุสมาชิก (ป) X 1,500 หารดวย 2 

2.  บิดา มารดา บุตรอายุไมเกิน 18 ป บริบูรณถึงแกกรรม จะไดรับเงินเทากับ อายุ
สมาชิก (ป) X 1,500 หารดวย 4 อายุการเปนสมาชิกนํามาคํานวณไดไมเกิน 30 ป ถายอดเงินของขอ 
1 และขอ 2 แตละยอดคํานวณไมถึง 1,000 บาท ใหจาย 1,000 บาท  

ผูเปนสมาชิกหลังวันที่ 28 เมษายน 2548 อายุการเปนสมาชิกตองหักออก 5 ป 
 6.  เงินชวยเหลือสมาชิกดวยเหตุเจ็บปวย 
  เปนการชวยเหลือเพิ่มเติมจากสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่สมาชิกไดรับจากตน
สังกัดอยูแลว สหกรณจึงชวยเหลือในบางกรณีเทานัน้ ไดแก 

1.  เปนอัมพาต อัมพฤกษ หรือโรครายแรงอื่น ชวยคาพยาบาล ไมเกิน 3,000 บาท/ป 
2.  กรณีเปนคนไขใน ชวยคารักษาพยาบาลวันละ 300 บาท 
3.  ไดรับอุบัติเหตุรายแรงถึงขั้นกระดกูหกัหรือแตกและมีแผลฉกรรจ ชวยคา

รักษาพยาบาล 1,000 บาท ตอคร้ัง 
4.  เขารักษาตวัและแพทยส่ังใหอยูโรงพยาบาลเพื่อดูอาการตั้งแต 14 – 24 ช่ัวโมง 

ชวยคารักษาพยาบาล 200 บาท ตอวัน  
สมาชิกสามารถใชสิทธิตามขอ 1 – 4 รวมกันแลวตองไมเกิน 3,000 บาท ตอป 

 7.  เงินชวยเหลือคาคลอดบตุร 
ชวยเหลือคาคลอดบุตร คร้ังละ 1,000 บาท แตไมเกนิ 3 คร้ัง โดยตองขอรับ

สวัสดิการภายใน 120 วัน นบัตั้งแตวนัคลอด โดยใชสูตบิัตรเปนหลักฐานประกอบ 
 8.  สวัสดิการสมาชิกท่ีเปนโสด 
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ผูที่แจงสถานภาพโสด เมื่อสมัครเปนสมาชิกและเปนโสดจนเกษยีณอายุราชการ
หรือเกษยีณอายุราชการกอนกําหนดตามเกณฑราชการหรือมีอายุการเปนสมาชิกไมนอยกวา 25 ป 
แลวลาออก ยายโอน ไปอยูทีอ่ื่น จะไดรับสวัสดิการเปนเงนิคํานวณจาก   อายุราชการ (ป)  X  100 
(อายุสมาชิกใชคํานวณไดไมเกิน 30 ป) 

ผูเปนสมาชิกหลังวันที่ 15 สิงหาคม 2548 อายุการเปนสมาชิกตองหักออก 5 ป 
 
 
 9.  สวัสดิการการสมรส 

สมาชิกที่ทําการสมรสจะไดรับเงินสวัสดิการรายละ 1,000 บาท  โดยตองขอรับ 
สวัสดิการภายใน 120 วัน หลังจากจดทะเบียนสมรส โดยมีสําเนาทะเบยีนสมรสประกอบการ    ขอ
สวัสดิการ และใหใชสิทธิ์ไดคร้ังเดียว 
 

 10.  สวัสดิการการวันเกิด
  สหกรณจะจายเงินเพื่อเปนสวัสดิการวนัเกดิใหกับสมาชิกทุกคน โดยโอนเงินเขา
บัญชีธนาคารไทยพาณิชย ซ่ึงเปนผูออกบัตรสมาชิก เร่ิมตั้งแตเดือนกุมภาพันธของทุกป ตามจํานวน
อายุการเปนสมาชิกดังนี ้
  ปที่      1  จะไดรับ    200 บาท 
  ปที่      2 – 15 เพิ่มขึ้นปละ 25 บาท 
  ปที่    16 – 30 เพิ่มขึ้นปละ 35 บาท 
  ปที่    31 – 45 เพิ่มขึ้นปละ 45 บาท 
  ปที่    46 ขึ้นไป เพิ่มขึ้นปละ 55 บาท 
  สมาชิกจะไดรับสวัสดิการนีต้องเปนสมาชิกผาน 1 รอบ ปบัญชีไปแลว 
 

ทุนการศึกษา 
 

  ทุนการศึกษาเปนทุนที่สนับสนุน สงเสริมการศึกษาของสมาชิก บุตรของสมาชิก 
จํานวนเงินทีจ่ะสนับสนุนนัน้จะมกีารกําหนดวงเงินไวในแตละป และอัตราการชวยเหลือ การสนับสนุน 
จะประกาศเปนป ๆ ไปไดแก 
 

1.  ทุนการศึกษาสําหรับตัวสมาชิก 
  สอ.มก. จะกําหนดวงเงินเพือ่เปนทุนการศกึษาสําหรับสมาชิกแตละปไป โดย
สมาชิกที่อยูระหวางการศึกษา (ไมเกนิระดบัปริญญาเอก) สามารถขอรับทุนนี้ได ตามเงื่อนไข ดังนี ้

- เปนสมาชิกสหกรณออมทรพัย มก. มาแลวไมนอยกวา 5 ป และเปนบคุลากรของ มก. 
เทานั้นและกําลังศึกษาอยู 

- ไดรับอนุญาตจากตนสังกดัใหลาศึกษาได 
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- ไมไดรับทุนการศึกษาจากทีอ่ื่น 
- การจายทุนจะจายเฉพาะปการศึกษาปจจุบนัที่ยื่นขอเทานั้น 

 

2.  ทุนการศึกษาสําหรับบุตร ธิดา สมาชิกประเภททุนสงเสริมการศึกษา 
  จายใหกับบุตรธิดาของสมาชิกทุคนที่มีผลการเรียนดี ตามเกณฑของสหกรณออม
ทรัพยที่จะประกาศใหทราบแตละป โดยสมาชิกสามารถติดตามจากขาวสาร สอ.มก. และจะมีการ
รับสมัครในชวงเดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม ของทุกป สวนพิธีมอบทุนจะอยูในเดือนสิงหาคมของ
แตละป ทุนนี้ใหกับนักเรียน นักศึกษา ตั้งแต ป. 1 – ปริญญาตรี จํานวนเงินทุนการศึกษาแตกตางกัน
ไปตามระดับการศึกษา 
 

3.  ทุนอุดหนนุการศึกษาสําหรับบุตร ธิดา ของสมาชิกท่ีมีรายไดนอย 
  ทุนนี้จะจายใหกับสมาชิกที่มีรายไดนอยและเปนบุคลากรของ มก.  มีเงินเดือนไม
เกินขั้นต่ําที่ สอ.มก. กําหนดและมีบุตร ธิดา ที่กําลังศึกษาอยู โดยไมจํากัดผลการเรียน จํานวนเงิน
ทุนการศึกษาจะขึ้นอยูกับจํานวนบุตร ธิดา ของสมาชิก จะมีการรับสมัครชวงเดือน พฤษภาคม – 
กรกฎาคม ของทุก ๆ ป  
 

 4.  ทุนการศึกษาสําหรับบุตรของสมาชิกท่ีคูสมรสถึงแกกรรม 
  สหกรณจะกําหนดวงเงินชวยเหลือแตละปไป โดยจะใหทุนการศึกษาสําหรับบุตรของ
สมาชิกที่ถึงแกกรรมตามระดับการศึกษา เงินชวยเหลือจะเปนไปตามที่ สอ.มก. กําหนดในแตละปไป 
สมาชิกติดตอขอรับทุนไดที่ สอ.มก. โดยมีหลักฐานใบมรณบัตรของคูสมรส สําเนาทะเบียนบานที่มีช่ือ
บุตร หลักฐานใบรายงานผลการศึกษาของบุตร 
 
การชวยเหลือสมาชิกท่ีประสบภัยพิบัติ 
 

  สอ.มก.จะพิจารณาชวยเหลือเปนกรณีไปในแตละราย ทั้งนี้ติดตอสอบถามเพิ่มเติม
ไดที่สหกรณโดยตรง 
การออกจากสหกรณ 
 

 สมาชิกจะพนจากสถานภาพสมาชิกสหกรณออมทรัพย มก. ตามกรณีตอไปนี้ 
1. ตาย 
2. เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 
3. ลาออก 
4. ตองคําพิพากษาศาลใหลมละลาย 
5. ถูกใหออกจากการเปนบุคลากรหรือเจาหนาที่โดยมีความผิด 
6. ถูกใหออกจากสหกรณ 
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กรณีสมาชิกที่พนการจากเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรและมีอายุการเปน
สมาชิกไมถึง 5 ป จะไมสามารถขอคงสภาพการเปนสมาชิกได  
 
 
 
 
 
การจายคืนจํานวนเงินของสมาชิกผูออกจากสหกรณ 
 

  ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณเพราะการตาย ลาออกหรือเปนคนไรความสามารถฯ  
สหกรณจะจายคาหุน เงินปนผล เงินเฉลี่ยคืนคางจายและบรรดาเงินที่สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืน
ใหแกผูมีสิทธิไดรับ โดยเฉพาะคาหุนนั้นผูมีสิทธิไดรับจะขอใหสหกรณจายคืนทันที โดยไมมีเงนิปนผล
หรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปที่ออกนั้น หรือจะขอใหจายคืนหลังจากวันสิ้นปที่ออก โดยไดรับเงินปนผล
หรือเงินเฉลี่ยคืนตามมติที่ประชุมใหญ สําหรับปที่ออกนั้นดวยก็ได สุดแตจะเลือก 

จัดทําโดย 
คณะกรรมการการศึกษาและประชาสัมพนัธ 

พฤศจิกายน 2551 
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